
環境教育等実施記録（令和 1年度） 

                                          作成日：令和 1年 11月 

                                          作成者： 藤本 三仙    

 

区  分 実施日   場 所 講師名 教育内容の概略 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2018年 11月 13日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

電力・燃料・水資源の実績データ集計の報告 

今期目標の意見聴取 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2018年 11月 27日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

現場からの意見聴取 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2018年 12月 11日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

繁忙期の機械稼働時間について 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 1月 8日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

現場からの意見聴取 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 2月 12日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

防火対策について 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 3月 12日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

繁忙期の機械稼働時間について 



 

区  分 実施日 場 所 講師名 教育内容の概略 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 4月 9日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

電力・燃料・水資源の実績データ集計の報告 

上半期 目標反省等 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 5月 14日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

安定型廃棄物の取り扱いについて 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 6月 11日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

現場からの意見聴取 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 7月 9日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

現場からの意見聴取 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 8月 6日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

破砕機の稼働方法について（電力） 

一般従業員（本社・大野・水

主・丸亀・塩江の各工場） 
2019年 9月 10日 

本社・大野・水

主・丸亀・塩江

の各工場にて 

藤本 三仙 

大島 和博 

再資源化率の実績データの報告 

前月度の反省と今月の目標 

現場からの意見聴取 

 

 

 

 

 

 



環境教育実施計画以外の取組（令和 1年度実績） 

                                          作成日：2019年 11月 

                                          作成者： 藤本 三仙    

 

区  分 実施日   場 所 講師名 教育内容の概略 

各部門チーフ 2018年 11月 10日 本社事務所 
藤本 三仙 

大島 和博 
事業継続計画（BCP）卓上訓練（1回目） 

各部門チーフ 2018年 11月 12日 本社事務所 安部 勝也 マニフェストの取り扱いについて 

運転者 全員 2019年 1月 13日 サンメッセ香川 
エコスタッフ・ジャパン㈱

齋藤 様 

ドライバー安全運転研修会 

・廃棄物運搬時のリスク 

・廃棄物処理と安全衛生 

・ビジネスマナー 

各部門チーフ 2019年 2月 9日 本社事務所 
藤本 三仙 

大島 和博 
事業継続計画（BCP）卓上訓練（2回目） 

吸引部門 2019年 3月 19日 本社工場 
日野自動車㈱ 

兼松エンジニアリング㈱ 
車両（吸引車） 整備研修会 

安全管理者 

（藤本、大島） 
2019年 4月 26日 高松商工会議所 

労働安全 

コンサルタント 
安全管理者選任時研修 

各部門チーフ 2019年 5月 10日 本社事務所 大島 和博 

・災害や事故時におけるヒヤリ・ハットに

ついて 

・事故発生率について 

運転者 全員 2019年 7月 23日 本社事務所 
㈱ファインステージ

井戸 様 
安全運転講習会 

 



区  分 実施日   場 所 講師名 教育内容の概略 

社員の子供 2019年 8月 9日 塩江工場 溝淵 誉仁 子ども参観日（食品リサイクル工場） 

従業員全員 2019年 8月 31日 高松市民防災センター 
㈱ファインステージ 

井戸 様 
事業継続計画（BCP）の重要性について 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



事業継続計画（BCP） 第 1回 卓上訓練 
 

・2018年 11月 10日 第 1回目は策定された BCPをもとに、災害発生時の初動について、何をしなければいけないのか確認

訓練をし、各拠点の防災啓発につなげるため、卓上訓練を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



マニフェストの取り扱いについて 
 

・2018 年 11 月 12 日 産業廃棄物の委託処理における「排出事業者の明確化」と「不法投棄の未然防止」を目的としたマニ

フェストの取り扱いについて勉強会を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ドライバー安全運転研修会 
 

・2019年 1月 13日 廃棄物運搬時のリスクやビジネスマナーについて、講義を通じワークショップをおこない、自分で考え、

ディスカッションをし、まとめを発表することで、参加者全員が顧客満足度を高められる意識啓発が行えました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



事業継続計画（BCP） 第 2回 卓上訓練 
 

・2019年 2月 9日 第 2回目の卓上訓練は、策定された BCPの検証や見直しをし、災害発生時の初動について、自ら考えて

行動ができる卓上訓練を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



吸引車 整備研修会 
 

・2019年 3月 19日 吸引車の点検・整備方法について研修会を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



安全管理者選任時研修 
 

・2019年 4月 26日 安全管理者の役割と職務について研修会に参加してきました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



災害・事故時におけるヒヤリ・ハット 
 

・2019年 5月 10日 災害や事故時のヒヤリ・ハットについて、その他、事故発生率について勉強会を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



交通安全講習会 
 

・2019年 7月 23日 自社のドライブレコーダーの映像を活用した交通安全講習会を行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



子ども参観日 
 

・2019 年 8 月 9 日 社員の子ども達を対象に、お父さんやお母さんが働いている会社を実際に見にことができる「子ども参

観日」を行いました。見学をした場所は、食品リサイクルを行っている塩江工場にいきました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



事業継続計画（BCP） 研修会 
 

・2019 年 8 月 31 日 社員全員で、策定している BCP の重要性や取組について、講義を通じワークショップをおこない、自

分で考え、ディスカッションをし、まとめを発表することで、今後起こりうる災害について社員全員の意識啓発を行うことが

できました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


